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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACI ON

Radicado: D 2019070002125
Fecha: 26/04/2019

s

“Por medio del cual se causa una novedad en ia Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefio del cargo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar al doctor GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN, identificado con
cedula de ciudadania 71.720.322, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO
(Libre Nombramiento y Remocion), Cadigo 045, Grado 03, NUC. Planta 0145, iD Planta 1374,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA JURIDICA de la SECRETARIA GENERAL,
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

Viene como DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 009, Grado
02, NUC Planta 0186, ID Planta 1192, adscrito a la DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE
CONTROL de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central. '

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que Ia informacion
y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

CQMUNIQUESE Y CUMPLASE

J ff QVeT

- LUTS PEREZ GUTIERREZ

BERNADOR DE ANTIOQUIA

& .
Elaboré: \\‘ Revisé: Aprobé: / Aprobf’:
Isabel Paulina Castrillén Carlos Federico Uribe A. Natalia Patfjgia figfra Palacis Jairo glbel a
Profesional Unwersitaria@ Profesional Universitario %‘ e Directora rfonal Secr zﬁﬁé@\g
26/04/2019 26/04/2019 q1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustaﬂo a las normas y disposiciones legales vigent! por lo tanto, bajo nuestta
responsabilidad lo presentamos para {a firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070002126
Fecha: 26/04/2019
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“Por medio del cual se acepta uﬁa renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada’.

La Resolucion 1778 del 27 de enero de 2017, en su articulo 5, contempla las
causales de terminacién del encargo en el cual se establece: Conforme a la
normatividad vigente, el encargo termina, por las siguientes causas: 1: “por
renuncia al encargo”.

Mediante oficio de radicado 2019020021926 del 22 de abril de 2019, la sefiora
JUDITH NELLY FLOREZ DEL RIO, identificada con la cédula de ciudadania
42.752.769, presentdé renuncia al encargo como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 0484, ID Planta 0976,
adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PRESUPUESTO de la
SECRETARIA DE HACIENDA y al cargo del cual es titular como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 07, NUC. Planta 3226, ID Planta 0122,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE
RECURSOS del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, ambos
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a
partir del 30 de junio de 2019. '

Debido a que el dia 30 de junio de 2019, es un dia no habil, la renuncia se
entendera aceptada a partir del 02 de julio de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora JUDITH
NELLY FLOREZ DEL RIO, identificada con la cédula de ciudadania 42.752.769,
para separase del encargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, NUC Planta 0484, ID Planta 0976, adscrito al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA y al cargo
del cual es titular como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 07,




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

NUC. Planta 3226, ID Planta 0122, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administraciéon Departamental Nivel Central, a partir del 02 de julio de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior la plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdodigo 407, Grado 07, NUC. Planta 3226,
ID Planta 0122, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y
GESTION DE RECURSOS del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central, a partir del 02 de julio de 2019, es vacante definitiva, dicho cargo es
ocupado mediante encargo por el sefior RAFAEL MONTENEGRO SALAZAR,
identificado con cédula de ciudadania 1.130.588.938.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v, l‘f‘/! V\%Z 7

UIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
o _
o 2

Elabord: \\-L Reviso: ,{ Aprobé: Aprobd

Isabel Paulina Castrillé \) Olga Lucia Giraldo G. Natalia PatriciWcio Jairo A Cano Pabén
Profesional Universitarjo Profesional Especializado Directora de Py Secreférplde, pach;
25/04/2019 ? 2_ 25/04/2019 %E

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1ad normas y disposiciones legales vige&(s y por lo tanto, bajo nfestra
ilidad lo pi para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
G OBERNACION

Radlcado D 20190700021 27
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“Por medio del cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

La Administracién Departamental convocé al proceso interno de selecciéon para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 04, NUC
Planta 0414, ID Planta 2260, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, a la sefiora POLIANA MERCEDES SIERRA
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadana nimero 42.779.933, en la plaza
de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta
0414, ID Planta 2260, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO.

ARTICULO 2°. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes qué se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos ’
para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informaciéon y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uf&/QYQ/L['\n

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

04
Ne: ) ~

Elaboré: \\v( Revisé: Aprobé: ‘1/ Aprobd
Isabel Paulina Castrillé@ Olga Lucia Giraldo G. Natalia Pafrjcifbieffa Pafacio Jairo Albjgrtogaano Pabon
Profesional Universitar O,) Profesional Especializado Dlrecm//( ergOnal Secretayib dd Deghagh
25/04/2019 g 25/04/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajdfitado a las normas y disposiciones legales vigentes Y gor lo tanto, bajo nuestra

ilidad lo para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 20190700021 28
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“Por medio del cual se acepta una renuncia’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020022202 del 23 de abril de 2019, el doctor YOMAR
ANDRES BENITEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.770.613,
presentd renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocion), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3040, ID Planta 0377, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del dia 25 de abril de 2019.

Por contar con poco tiempo para la elaboracién del Acto Administrativo, la renuncia se
aceptara a partir de la comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor YOMAR ANDRES
BENITEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania 71.770.613, para separarse
del cargo como DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién),
Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3040, ID Planta 0377, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, a partir de la comunicacién del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Zu / ;_/e,V‘{,L

UIS PEREZ GUTIERREZ
C/ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré: Revlso Aprobé: s‘/ M Aprobé

Isabel Paulina Castrillé Olga Lucia Giraldo G. ’ Natalia Patrjefa Sirra gilac Jairo Albei bén
Profesional Universitario <O>) Profesional Especializado Directora fe Peffona Secretariofle
25/04/2019 25/04/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos. ajustad/alas normas y disposiciones legales vigentes y por k: tanto, bajo nusstra
lo para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

‘ Radlcadn 1)2019070002129
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constituciéon y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempenfando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020022298 de! 23 de abril de 2019, el sefior CARLOS
MARIO TOBON PELAEZ, identificado con la cédula de ciudadania 70.116.103, presento
renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante
definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 0021, ID Planta 0247, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
dia 17 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CARLOS MARIO
TOBON PELAEZ, identificado con la cédula de ciudadania 70.116.103, para separarse del
cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva),
Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 0021, ID Planta 0247, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrito a la
Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, a partir del dia 17 de
mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A
v JJLere
LUTS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

(O
) /

o /)
Elaboré: <\ Revisé: Aprobé: Aprobd,
Isabel Paulina Castrilioy \\ Olga Lucia Giraldo G. Natalia P: igrra Palacio, Jairo Alferto,
Profesional Universitario ()9 Profesional Especializad Dlrecmra Perfonal Secrefafio d
25/04/2019 25/04/2013

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vngentes y por lo tanto, bajo nlﬁstra
responsabilidad lo presentamos para la firma. !




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002130 _
Fecha: 26/04/2019 5.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019010155386 del 25 de abril de 2019, la sefiora DANIELA
CASTANO VELEZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.037.626.500,
present6 renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 219, Grado 01, NUC. Planta 5830, ID Planta 3956, asignado al Grupo
de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 15 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la doctora DANIELA CASTANO
VELEZ, identificada con la cédula de ciudadania niumero 1.037.626.500, para separarse
del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y Remocién),
Caédigo 219, Grado 01, NUC. Planta 5830, |D Planta 3956, asignado al Grupo de Trabajo
OFICINA DE COMUNICACIONES, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del dia 15 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lut\ ¢re e =~

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

-
)
Elaboré:

= /)
{.\,, Revis6: Aprobé: / - Aprobé
Isabel Paulina Castrillén \\ Carlos Federico Uribe A, Natalia Patri€iapjfrfa Palacio Jairo All Pab;
Profesional Universitari Profesional Universitario Directora al SecrejAfi )
26/04/2019 26/04/2019 0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos ajustadt% las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2019070002131

e

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos def Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

Z”“"ZTWZCONSI DERANDO QUE:"" "

H

* Mediante el Decreto 20160700@‘ 337 del 5 de octub@dg 2016 se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria cf_e 1Ci0 amientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pei’r ; segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades "a-los~dot tes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los entes tos (Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de A/ o

* Que mediante el Decreto Departamenta!ZOlSOOO 1626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la Planta
de cargos de Personal Docentes y EDII'GC:tIVOS Docent’é" ’paraxfa prestacnon del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento d ”ﬁtioquua flnanC|ados con recursos del Sistema
General de Participaciones. %\a

congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesmnal o sindical. En tal situacion el
educador no pierde su clasificacién en el escalafdn y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan
pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se geheran vacantes derivadas de novedades fundadas en
situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencién de
novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir
temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacidon del servicio por el tiempo que
perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
‘consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el
Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las
vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos sefialados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidié la Circular 2018090000065
del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo docente,
verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracidn de criterios, formacion académica
relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelanto en la pagina web
oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

1de?2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* El Directivo Docente FRANCISCO ANTONIO ALVAREZ VALENCIA, identificado con Cédula 71.724.296,
Licenciado en Educacion Fisica, quien viene vinculado en Propiedad como Coordinador en la Institucion
Educativa Técnico Industrial Simona Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-003, retne los
requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector en la Institucion Educativa
Técnico Industrial Simona Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-001- Poblacién
Mayoritaria; peticion que hace el Sefior Alcalde del Municipio de Marinilla Edgar Augusto Villegas
Ramirez, mediante comunicacién escrita Radicado 2019010056310 del 13 de Febrero de 2019, debido
a que el Directivo Docente cuenta con el conocimiento y experiencia para continuar con la conduccién
y administracion del establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéﬁ del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al
Directivo Docente FRANCISCO ANTONIO ALVAREZ VALENCIA, identificado con Cédula
71.724.296, Licenciado en Educacion Fisica, en la Institucion Educativa Técnico Industrial Simona
Duque del municipio de Marinilla, en reemplazo de Rafael Enrique Cortes Martinez, identificado
con Cédula 8.370.817, quien se encuentra desvinculado de la planta de cargos hasta que se defina
su situacién juridica, plaza 4400030-001- Poblaciéon Mayoritaria; el Directivo Docente viene
vinculado en Propiedad como Coordinador de ia Institucion Educativa Técnico Industrial Simona
Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-003 -Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado que deberd en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el
lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar l‘a novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
™~

NESTOR[DAVID RESTREPO BONNETT
Sqcretario te Educacidn
NOMBRE \X\ FIRMA / FECHA

Reviso: Virginia Septlveda Vahos, Directora Talento Humano ‘

N‘gwskl \vlcf/\ _ 9‘{P‘ﬂﬁ
Reviso: T Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica 1 ‘ EST\E B@ fﬂ ‘\(v\/ (o ﬂ go 4 \ 4 ‘;]
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa g ! é 5 @1 /L._ § 44\ 22-04-2019
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcado D 201 90700021 32
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempenando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020021883 del 22 de abril de 2019, el doctor JAIME
ALBERTO GARZON ARAQUE, identificado con la cédula de ciudadania 3.568.312,
presentd renuncia al cargo de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre Nombramiento y
Remocién), Codigo 020, Grado 04, NUC. Planta 2891, ID Planta 0408, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, a partir del dia 16 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor JAIME ALBERTO
GARZON ARAQUE, identificado con la cédula de ciudadania 3.568.312, para separarse
del cargo como SECRETARIO DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocion),
Cadigo 020, Grado 04, NUC. Planta 2891, ID Planta 0408, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, a partir del dia 16 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

u1hf yee

UIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

)

(%
Elaboré: (\V Revisé: Aprobé: / Aprobd
isabel Paulina Cas(ri![énQo\\ Olga Lucia Giraldo G. W Natalia Patri A alacio N Jairo Al {\/@Q Pabén
Profesional Universitari (}4 Profesional Especializad: Directora sodal Secreta
25/04/2019 25/04/2019

Los arriba ﬁrmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
sponsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002133
Fecha: 26/04/2019

Tipo: DECRETO \ 1 I
Destino: I [ i
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Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO\QUE

”‘\c{@*bre ée 2016, se ajusta la estructura

* Mediante el Decreto 20160700
organica y otorga funciones a

trasladar, encargar, dar licen
segunda instancia de los proceso;
docentes, directivos docentes #pe’r;ﬁnal 'a‘ I hlstratwo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumaplos no certlflcados del Departamento de
Antioquia. n v

* Que mediante el Decreto Departamént 0'000'11652'6 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Persenal Docente \/‘DH‘ECfIVOS Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los munﬁpio nowCerttflcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de P Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del
afio lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas
Instituciones Educativas del Departamento de Antioquia, las Directivas de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a unos
Docentes y Directivos Docentes para cubrir las vacantes existentes, ya que cuentan con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Docentes que se
relacionan a continuacion:

456
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE- INSTITUCION N VIENE COMO
DIREC. EDUCATIVA - -
DOCENTE A CEDLA U0 | NoE | MUNICIPIO | PLAZA | REEMPLAZO N;‘éi; mﬁ&fo
IRASCADAR VA DE-. DOCENTE DE...
HOLGUIN 43.347.247 Licenciada en Centro Campamento | 0830500- | Jesus Alberto Docente de Institucién
ZAPATA ANA Educacion Educativo 001 Rua Catafio, Aula, dreade | Educativa
MARIA Bdsica con Rural ta identificado Matematicas | Monsefior J. lvan
Enfasis en Chiquita, Sede con Cédula Cadavid
Matemdticas | Centro 70257003, Gutiérrez, Sede
Educativo quien pasaa Centro
Rural El otro municipio Educativo Rural
Barcino Elena Benitez
Vélez del
municipio de
Urrao, plaza
1507100-017
MONSALVE 1.020.405.814 | Licenciadaen | Institucion Andes 1470800- | Nueva plaza Docente de Institucion
RUIZ MARIA Educacion Educativa 063 vacante Aula, drea de | Educativa Maria
VIiCTORIA Bésica con Maria Ciencias Auxiliadora del
Enfasis en Auxiliadora Sociales municipio de
Ciencias Caldas, plaza
Sociales 1290040-044
MORENO 1.048.014.369 | Normalista Institucion Narifio 1924000- | Reina Lorena Docente de Institucion
JIMENEZ Superior Educativa 001 Martin Bésica Educativa Santa
SHIRLEY Rural El Gutiérrez, Primaria Teresa, Sede
Carmelo, | identificada Centro
Sede Centro con Cédula Educativo Rural
Educativo 33379603, La Manuela del
Rural La quien paso a municipio de
Balvanera otra entidad Argelia, plaza
territorial 1913600-N01
SUAREZ 1.103.096.844 | Licenciadaen | Institucion Nechi 4950030- | Aridis de Jestis | Docente de Institucion
ANAYA Matematicas Educativa 026 Garcia Aula, drea de | Educativa Rural
DIANA Nechi Muentes, Matemdticas | Trinidad Arriba
MARCELA identificado del municipio de
con Céduta Nechi, plaza
15306312, 0549501-066
quien fue
desincorporad
o de la planta
de cargos
BURGOS 8.372.530 Licenciado en | Institucion Nechi 0549501- | Jairo Misael Docente de Institucion
SILGADO Educacién Educativa 014 Pérez Narvdez, | Bdsica Educativa Rural
JOSE DAVID Infantil Rural Trinidad identificado Primaria Trinidad Arriba,
Arriba, Sede con Cédula Sede Centro
Centro 70036490, Educativo Rural
Educativo quien pasé a San Pedro Arriba
Rural Las otra entidad del municipio de
Flores territorial Nechi, plaza
0549501-063
PALACIOS 35.892.041 | Licenciadaen | Institucion Santa Fe De | 1121560- | Martha Liliana | Docente de Centro
MATURANA Ciencias Educativa Antioguia 003 Andrade Basica Educativo Rural
INDIRA Sociales Rural El Romafia, Primaria Madreseca, Sede
ONEIDA Pescado, Sede identificada Centro
Centro con Cédula Educativo Rural
Educativo 44001671, Madreseca del
Rural El Filo quien pasa a municipio de
otro municipio Anori, plaza
0640500-007
SUAREZ 1.035.520.652 | Licenciada en Institucion Guadalupe | 0567901- | Yolima Aidee Docente de Institucion
QUIROZ Educacion Educativa Luis 024 Acevedo Basica Educativa Rurat
YUDY Basica con Lopez de Marsiglia, Primaria Labores del
ALEJANDRA Enfasis en Mesa, Sede identificada municipio de
Matematicas Centro con Cédula Belmira, plaza
Educativo 30661582, 0662510-017
Rural quien pasaa
Emiliano otra entidad
Londofio territorial .
MESTRA 39.289.014 | Licenciadaen | Institucion Caceres 1200060- | Oslaide del Docente de Institucién
MARTINEZ Educacion Educativa 044 Carmen Aula, drea de | Educativa Marco
TATIANA Bdsica con Guarumo Romero Lopez, | Humanidade | Fidel Suarez del
PACLA Enfasis en identificada sy Lengua municipio de
Humanidades con Cédula Castellana Caucasia, plaza
y Lengua 39272145, 1540030-064
Castellana quien pasa a
otro municipio
CCASTANOS 2de4




CASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
_DOCENTE- INSTITUCION EN VIENE COMO
DIREC. EDUCATIVA NIVEL - DOCENTE -
DOCENTE A Dl LULLEY PARA DONDE R LT REE';‘EP.':AZO AREA DIRECTIVO
TRASLADAR VA DOCENTE DE...
ROMERO 39.272.145 | Licenciada en | Institucion Caucasia 1540030 | Tatiana Paola | Docente de Institucion
LOPEZ Espafioly Educativa -064 Mestra Aula, dreade | Edycativa
OSLAIDE DEL Literatura Marco Fidel Martinez, Humanidades | G,arumo del
CARMEN Suarez identificada gLengua municipio de
A astellana
con Cédula Céceres, plaza
39289014, 1200060-044
quien pasa a
otro
municipio
VILLA 42.688.083 | Licenciadaen | Centro Jardin 1653500 | Dora Docente de | Institucion
POSADA Educacion Educativo -001 Clemencia Bdsica Educativa
PAULA Preescolar Rural Juan de Florez Primaria Maria
ANDREA Dios Carvajal, Moreno, Auxiliadora del
Sede Centro identificada municipio de
Educativo con cédula Andes, plaza
Rural Juan N. 54253232, 1470800-011
Barrera quien pasa a
otro
municipio
FLOREZ 54.253.232 | Licenciada en | Institucion Andes 1470800 | Paula Andrea | Docente de | Centro
MORENO Educacion Educativa -011 Villa Posada, Bdsica Educativo Rural
DORA Bdsica con Maria identificada Primaria Juan de Dios
CLEMENCIA Enfasis en Auxiliadora con Cédula Carvajal, Sede
Humanidades 42688043, Centro
y Lengua quien pasa a Educativo Rural
Castellana otro Juan N. Barrera
municipio del municipio
de Jardin, plaza
1653500-001
CARVAJAL 1.020.794.754 | Filésofo Centro San Vicente | 2173500 | Orlando de Docente de | institucion
OCAMPO Educativo Ferrer -006 Jesus Gaviria | Aula, area Educativa Luis
JUAN Rural Gaviria, de Eticay Lépez de Mesa
CAMILO Piedragorda identificado Valores del municipio
con Cédula de Guadalupe,
15502637, plaza 0678700-
quien pasa a 045
otro
municipio
GAVIRIA 15.502.637 | Licenciada en | Institucién Guadalupe | 0678700 | Juan Camilo Docente de | Centro
GAVIRIA Eticay Educativa -045 Carvajal Aula, drea Educativo Rural
ORLANDO Desarrollo Luis Lépez de Ocampo, de Eticay Piedragorda del
DE JESUS Humano Mesa identificado Valores municipio de
con Cédula San Vicente
1020794754, Ferrer, plaza
quien pasa a 2173500-006
otro
municipio
ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,

haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

en ,
NESTOR DAVID TREPO BONNETT
ecretario de Educacion

o NOMBRE . FIRMA 4

Revisd: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano ‘J
— ‘*gk»;l; b { B4y
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \/ F‘b ) b ‘
‘ A v\ 230

Proyecto: | Carmenza Castaiio Santa : @f: r 11-04-2019
o~ M

Los amba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encont tramos ajustado a &hormas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima.

FECHA

(7

4ded




\&
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070002134
Fecha: 26/04/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”. :

Mediante oficio de radicado 2019020022239 del 23 de abril de 2019, el sefior EDWIN
MAURICIO GALLEGO ARCILA, identificado con la cédula de ciudadania 1.036.394.912,
presenté renuncia al cargo de SECRETARIO (Provisionalidad en vacante definitiva),
Codigo 440, Grado 04, NUC. Planta 6313, ID Planta 4101, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
dia 01 de mayo de 2019.

Debido a que el dia 01 de mayo de 2019, es un dia no habil, la renuncia se entendera
aceptada a partir del 02 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior EDWIN MAURICIO
GALLEGO ARCILA, identificado con la cédula de ciudadania 1.036.394.912, para
_separarse del cargo como SECRETARIO (Provisionalidad en vacante definitiva), Codigo
440, Grado 04, NUC. Planta 6313, ID Planta 4101, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental Nivel Central, a partir del
dia 02 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'qu I\I/CYﬁLZ\

) PEREZ GUTIERREZ
C GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

( 2 s ﬂ
Elaboro: Revisé: UXT Aprobe: y ) Aprobd
Isabel Paulina Castrillén 0 Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patrici; lacio Jairo Albel Pgbon
Profesional Universitario Profesional Especializado Directora de, Secretario, e hy

25/04/2019 25/04/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y M’r fo tanto, bajo Suestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION.

Radicado: D 201907000213‘

Fecha: 26/04;
Tipe: DECRETO I l i { | | | |
Destino: MARIA il

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por [a Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de;Educacnon paré”?ealrzar non" bramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones? fe olver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labo - ecimientos Educativos de los
municipios no certificados del De }a ] %

* Que mediante el Decreto Depa rtbé/mentm 20150@001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Eocen;es y Directives Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no iCert:"ﬁcados deL«Bepartamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Pa \lapamon' T

* Eltitulo 5 del Decreto 1075 de 201§\axrt|culo 224 kS, regur'o los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nomlnadora\efectuara eLtrasIado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamenté motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Ante la peticion escrita Radicado 2019010019053 del 18 de enero de 2019, el Sefior Juan
Carlos Quiceno Marin, Rector de la Institucion Educativa San Luis del municipio de San Luis,
en representacion de la Comunidad Educativa de dicha Institucién Educativa, solicita sea
analizada la situacion que estan viviendo con la educadora MARIA EDILCE CLAVUO,
identificada con Cédula 37.323.095, quien viene vinculada en Propiedad como Docente de
Preescolar.

La comunidad educativa manifiesta su desaprobacién frente a las actitudes y proceder de la
Servidora Docente Maria Edilce Clavijo, las cuales se resumen en mal trato verbal hacia padres
de familia, acometidas a través de redes sociales, sumados en la falta de respeto hacia todos
los diferentes estamentos institucionales, en especial, los problemas que vive a diario con la
docente Sandra Milena Alzate Marin, como lo manifiesta ésta en comunicacion del 3 de
octubre de 2018, remitida al sefior Rector.

Situacion que cada vez, se torna mas intolerante e inconveniente afectando la comunicacion
con la docente y su convivencia al interior del establecimiento educativo.

* En tanto, las Directivas de la Secretaria, en atencion al llamado y preocupacion de la
Comunidad educativa de la Institucion Educativa San Luis del municipio de San Luis, considera
procedente Trasladar por necesidad del servicio para otro establecimiento educativo a la
Docente Maria Edilce; siendo procedente reubicar al Educador Vinculado en Provisionalidad,
EDISON ESTEBAN OCHOA HOYOS, identificado con Cédula 1.042.706.538, quien viene como
Docente de Preescolar de la Institucion Educativa inmaculada Concepciéon del municipio de
Narifio.

C ?gFANOS 1de?2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora MARIA EDILCE CLAVIIO,
identificada con Cédula 37.323.095, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en Propiedad
como Docente de Preescolar para la Institucidn Educativa Inmaculada Concepcidn del municipio
de Narifio, en reemplazo de Edison Esteban Ochoa Hoyos, identificado con Cédula 1.042.706.538,
quien pasa a otro municipio, plaza 1931500-032 -poblacién mayoritaria; la sefiora Maria Edilce
viene como Docente de Preescolar de la Institucion Educativa San Luis del municipio de San Luis,
plaza 6600000-050 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente EDISON ESTEBAN OCHOA
HOYOS, identificado con Cédula 1.042.706.538, Normalista Superior, vinculado en Provisionalidad
como Docente de Preescolar para la Institucion Educativa San Luis del municipio de San Luis, en
reemplazo de Maria Edilce Clavijo, identificada con Cédula 37.323.095, quien pasa a otro municipio,
plaza 6600000-050 —poblacidon mayoritaria; el Educador Ochoa Hoyos, viene como Docente de
Preescolar de la Institucién Educativa Inmaculada Concepcion del municipio de Narifio, plaza
1931500-032 -poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 'y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ooh
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

[ NOMBRE FIRMA FECHA
7

Reviso: |, Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano /
4 J Wby S Vel pyY
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ' j P ' / ‘ D}# & /{/
4)& h ) b e 0 R

Proyects:| Camenza Castaiio Santa Q =3 g 22.04-2019
Wé,w(a, Iz

Los ariva rmantes declaramos que hemos rewsado of documento y Io encontramos ajusiddora las normas y aisposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo nuesira responsabildad fo presentamos para firma

2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070002136
Fecha: 26/042019

et |||

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y ia Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020022577 del 24 de abril de 2019, la sefiora YENY
ASTRID ARISTIZABAL PIEDRAHITA, identificada con la cédula de ciudadania numero
39.411.241, presenté renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional
en vacante definitiva), Cédigo 219, Grado 03, NUC. Planta 1000, ID Planta 0600, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL de la
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrito a
la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 02 de mayo
de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora YENY ASTRID
ARISTIZABAL PIEDRAHITA, identificada con la cédula de ciudadania numero
39.411.241, para separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisional en vacante definitiva), Codigo 219, Grado 03, NUC. Planta 1000, ID Planta
0600, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del
02 de mayo de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ufﬁ/fu‘eL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

n . pa)
Elaboré: Revisé: Aprobé: / Aprobé
Isabel Paulina Castﬂl]orp Olga Lucia Giraldo G. w Natalia P% alacio Jairo Albera gm Pabén ’ )
Profesional Universital Profesional Especializado Directora ge Pffrsghal Secretari; sepagho,

25/04/2019 25/04/2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustad%las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nlestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2019070002137 :
6/04/2019 o

Tlpo DECRETO l
Destino: ASTRID I |

Por el cual se Modifica un Nombramiento en Propiedad y se Trasladan unos Docentes
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octuore**dewZOIG‘wwwmm =y

‘ CONSIDERAI}DO QUE

* Mediante el Decreto 20160
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docente y
Establecimientos Educativos
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Der}artamen‘tal 01500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Persohal Docentesy DII’ECUVOS Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los mun|c1p|o*“ﬁo Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del
afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075
de 2015, especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un
docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata
el numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante
la respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente de
aula o como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta reubicacion,
cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante acto administrativo
debidamente motivado, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos
del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientador
a uno de los cargos de docente de aula. El acto administrativo de reubicacién del cargo
serd comunicado al educador, quien dentro de los diez (10) dias siguientes debe
manifestar por escrito la aceptacion del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la
reubicacidn, sin que se requiera nueva posesion.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

*

En comunicacion escrita Radicado 2019010128673 del 2 de abril de 2019, la Servidora
Docente vinculada en Propiedad, ASTRID BAENA BOTERO, identificada con Cédula
43.766.060, solicita sea trasladada al municipio de Abejorral para la Institucién Educativa
Fundacion Celia Duque de Duque, Sede Centro Educativo Rural Altamira, de la cual tiene
conocimiento que viene siendo ocupada por una docente vinculada en provisionalidad,
peticion que hace en razén de que en dicho municipio se encuentra radicado su nucleo
familiar, donde como madre cabeza de familia, sus padres dependen econémicamente de ella,
al igual, que su su hijo de tres afios, quien demanda mayor atencién y cuidado.

Para lo cual, solicita se le autorice pasar al nivel de Basica Primaria, peticion que luego de
haber sido aprobada por la oficina de escalafén y verificado que el educador cumple con la
idoneidad; por necesidad del servicio, es procedente modificar el Decreto 2019070001121
del 27 de febrero de 2019, acto administrativo que la Nombré en Propiedad como Docente de
Preescolar en la institucion Educativa Santa Teresa del municipio de Argelia, y proceder a
trasladarla.

* En tanto, para atender la solicitud presentada por la Sefiora Baena Botero, por necesidad
del servicio se hace necesario Trasladar internamente a la Educadora vinculada en
Provisionalidad, BIBIANA ANDREA RIOS QUINTERO, identificada con Cédula 43.767.162,
quien viene desempefiandose como Docente de Bdsica Primaria en la Institucién Educativa
Fundacién Celia Duque de Duque, Sede Centro Educativo Rural Altamira del municipio de
Abejorral, plaza 1885500-001.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070001121 del 27 de febrero de 2019, acto
administrativo por el cual fue Nombrada en Propiedad y Trasladar en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, a ASTRID BAENA BOTERO, identificada con Cédula 43.766.060,
Normalista Superior con Enfasis en Matematicas, vinculada en Propiedad como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Fundacién Celia Duque de Duque, Sede Centro
Educativo Rural Altamira del municipio de Abejorral, en reemplazo de Bibiana Andrea Rios
Quintero, identificada con cédula 43.767.162, quien pasa a otro establecimiento educativo,
plaza 1885500-001; la Educadora Baena Botero viene como Docente de Preescolar de la
Institucidn Educativa Santa Teresa del municipio de Argelia, plaza 1908000-035.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a BIBIANA ANDREA RIOS
QUINTERO, identificada con Cédula 43.767.162, Licenciada en Lengua Castellana, vinculada
en Provisionalidad como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la
Institucion Educativa Fundacién Celia Duque de Duque, Sede Centro Educativo Rural Purima
del municipio de Abejorral, en reemplazo de Nancy Giraldo Garcia, identificada con Cédula
42.842.442, quien pasd a otro municipio, plaza 1870500-002; la educadora Rios Quintero
viene como Docente de Basica Primaria de la Institucidon Educativa Fundacién Celia Duque de
Duque, Sede Centro Educativo Rural Altamira del municipio de Abejorral, plaza 1885500-001.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas N6mina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(\Jes
NESTOR DAVID RYSTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

L NOMBRE =
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano ﬁ w ]
YRS

R A)

FIRMA FECHA

bl YW [ A, W (1
M AN WVAS) 0,30 4|4
Proyects: | Carmenza Castafio Santa @Z (Jp /“‘« S\ E 22.04-2019

Los ariba fizmantes deelaramos yue hemos revisado ¢ documento y o encontramos ajustado a laGfommas  disposiciane Iegakes \igenice y por o tanio, bajo Ae~ira respomabilidad [ precmames para

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070002138

e [T N

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remociéon seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desemperio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al doctor CARLOS MARIO ZAPATA MORALES,
identificado con cédula de ciudadania numero 8.402.785, en la plaza de empleo
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 05, NUC. Planta 2389, ID
Planta 3150, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA. Nombramiento
ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar- directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjumlo
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ul SLevel

LNIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

cC -
) A
Elaboré: (\ Revisé: Aprobé: 1/ Aprol
isabel Paulina Castrill6 A\ Olga Lucia Giraldo G. Natalia P&trici# Sfegfa Palacio Jairg/Albe 0 Pabén
Profesional Universitari Profesional Especializado Direc dgfyepfonal sefrbtari D;
25/04/2019 25/04/2019 g
Los arriba flrmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encon(ramos/stado a las normas y disposiciones legales v’ge‘(es y por lo tanto, bajo nueskra
lo para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radlcadn D 201 9070002139

sy (T

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, que otorga competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopt6 la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las- plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la cesacion en el
ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez absoluta, por edad,
por destitucion o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de personal sin escalafon o del
caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que la sefiora Teresa de Jesus Fabra Romero, identificada con cedula de ciudadania 43.698.552 se
encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educaciéon Basica Primaria en la Institucion
Educativa Nechi, en el Municipio del mismo nombre, regida por el Decreto 2277 de 1979.

Que por medio de comunicado S O 018.496, del 26 de octubre de 2018, la Doctora Jenny Maria
Escobar Londoro, Medica Especialista en Salud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de
pérdida de capacidad laboral de la educadora Teresa de Jesus Fabra Romero en un cien por ciento
(100%), con fecha de estructuracion del 5 de julio de 2018.

Que en la sefiora Teresa de Jests Fabra Romero, identificada con cedula de ciudadania 43.698.552,
se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera
la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion, por medio de comunicado interno radicado con nimero 2019020020951 del
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

10 de abril de 2019, solicita se dé tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de.capacidad
laboral, para darle continuidad al tramite de reconocimiento de pensién de invalidez.

Por medio de la Resolucion 2018060358856 del 07 de septiembre de 2018, se efectudé nombramiento
en provisionalidad en vacante temporal de la sefiora Luz Estela Hernandez Benitez, identificada con
cedula de ciudadania 21.647.172, para remplazar en vacante temporal a la sefiora Fabra Romero en
tal sentido dada la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de la titular de la plaza, la sefiora
Hernandez Benitez pasa a cubrir la plaza en vacante definitiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora Teresa
de Jesus Fabra Romero, identificada con cedula de ciudadania 43.698.552 quien se encuentra
nombrada en Propiedad como docente en Educacion Basica Primaria en la Institucion Educativa
Nechi, en el Municipio del mismo nombre, regida por el Decreto 2277 de 1979

ARTICULO SEGUNDO: En razén de la desvinculacién por pérdida de capacidad laboral de la
educadora Fabra Romero, la sefiora Luz Estela Hernandez Benitez, identificada con cedula de
ciudadania 21.647.172, pasa a cubrir la plaza docente en Educacion Basica, Primaria en la Institucion
Educativa Nechi, en el Municipio del mismo nombre, en vacante definitiva.

ARTICULO TERCERO: Frente a la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral procede recurso
de reposicion en los términos del articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educaciéon de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién personal o la notificacion por aviso segtin sea el caso. Y por su parte la
sefiora Hernandez Benitez debera comunicarse de la presente novedad en los términos citados
previamente sin que frente a esta proceda recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Antioquia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Neo «
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal )
Rroyecte Profesional Universitaria Werde b“ 4w \ A

i |
e | B s S TY Ge BoGln b [0k |40}

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos

- -
Directora de Talento Humano ] U (A <’ﬂ//\/ [ Q? l?
AY
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lofencontramos a‘ystado a las normas y disposiciofles

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presenlamJL para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: D 2019070002140
Fecha: 26/04/2019

AR

Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016, el articulo
6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 2277 de 1979, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la Secretaria
de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, concretamente en el
numeral 1, que otorga competencia al Secretario de Educacion de Antioquia para “Dirigir, planificar y
garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica y Media en sus
distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la
Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento de
Antioquia, adopt6é la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los Departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles
de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es competencia
de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos y
empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, sefiala que el retiro del servicio implica la cesacién en el
ejercicio de las funciones del docente y se producen por renuncia, por invalidez absoluta, por edad,
por destitucién o por insubsistencia del nombramiento, cuando se trate de personal sin escalafon o del
caso previsto en el articulo 7 de este Decreto.

Que la sefiora Dioselina Vélez, identificada con cedula de ciudadania 21.439.234 se encuentra
nombrada en Propiedad como docente en Educacién Basica Secundaria — area de Educacion
Religiosa en la Institucion Educativa San Antonio del Municipio de Jardin, regida por el Decreto 2277
de 1979.

Que por medio de comunicado S O 018.452, del 28 de septiembre de 2018, la Doctora Jenny Maria
Escobar Londofio, Medica Especialista en Satud Ocupacional de Red Vital U.T, emite calificacion de
pérdida de capacidad laboral de la educadora Dioselina Vélez en un ochenta y siete por ciento (87%),
con fecha de estructuracion del 4 de septiembre de 2018. :

Que en fa sefiora Dioselina Vélez, identificada con cedula de ciudadania 21 439234, se ha/f,:onfigurado

causal_ d_e retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral, que de igual manera la Profesional
Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales de la Secretaria de
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Educacion, por medio de comunicado interno radicado con numero 2019020020950 del 10 de abrii de
2019, solicita se dé tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de capacidad laboral de la
educadora, para darle continuidad al tramite de reconocimiento de pension de invalidez.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la sefiora
Dioselina Vélez, identificada con cedula de ciudadania 21.439.234, quien se encuentra nombrada en
Propiedad como docente en Educacion Basica Secundaria — drea de Educacion Religiosa en la
Institucién Educativa San Antonio del Municipio de Jardin, regida por el Decreto 2277 de 1979

ARTICULO SEGUNDO: Frente a la desvinculacion por pérdida de capacidad laboral procede recurso
de reposicion en los términos del articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educaciéon de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
l\és\ R DAVID RGSTREPO BONNETT
Secretario ge Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
G lzlraolfdeasilzz(aiIolz’}?u\'vet:lrlsitaria Mg J‘\l‘i- \'.L"'I/\' . 1 I 24,04(’2019

o Reviso: Teresita Aguilar Garcia ‘ N 54 N 141]
Reviso: Directora Juridica q((m\\ b oq 26 [

. Virginia Sepulveda Vahos H
e Directora de Talento Humano N 2P q\l/) A JJ oY

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo erfcontramos ajustadg a las normas y c(lsposvcmnes ’
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamos plra firma.
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DECRETO

Radicado: D 2019070002141
Fecha: 26/04/2019
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El Articulo 2.2.5.9.7 del Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo
cuando se designa temporalmente a un empleado para asumir, total o
parcialmente las funciones de otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempeno del empleo.

Mediante proceso interno numero 34 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 2522, ID Planta
0912, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS
PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, en situacién administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno numero 34 de 2019, publicados los
resultados definitivos el dia 22 de abril de 2019, el seiior OSCAR FABIAN
HURTADO STERLING, identificado con cedula de ciudadania 17.688.384, cumplio
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargado.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesion al sefior OSCAR FABIAN HURTADO STERLING,
identificado con cedula de ciudadania 17.688.384, titular de la Plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 03, NUC Planta 4379, ID
Planta 1898, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS
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PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, en la plaza de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 2522, ID Planta 0912, asignado al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P
W/ lrez
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
g
O

- Aprobé
Jairo Aljferto £ho Pabon
Secregfirio cl

Elaboré: .\\\ Revisé:

Isabel Paulina Castrillé Olga Lucia Giraldo G.

Profesional Univershan’Qc)p Profesional Especializado i
25/04/2019 25/04/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigerké? y por lo tanto, bajo nuestra
ilidad lo pr para fa firma.
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Radicado: D 2019070002142
Fecha: 26,04/2019
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Por el cual se efectiia suspension en el cargo de un servidor directivo docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de
2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 20186, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

Que el articulo 30 del decreto 2277 de 1979, regula la suspension del cargo docente o
directivo docente, sin el requisito previo de la suspension del escalafon, en los siguientes
casos:

a) La imposicidn de las sanciones disciplinarias contempladas en el articulo 48, ordinales 4o.
y 5.

b) La suspensién provisional de que tratan los articulos 47 y 53.

¢) Cuando Ia solicitud a la autoridad nominadora provenga de juez, competente o de la
Procuraduria General de la Nacion.

De otro lado el articulo 23 del Decreto 1950 de 1973, establece los casos en los cuales se
configura vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales situaciones, los casos
de suspension en el ejercicio del cargo.

Que el sefior Rafael Enrique Cortes Martinez, identificado con cedula de ciudadania
8.370.817, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del
Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones, como Directivo Docente - Rector en la Institucién Educativa Técnico
Industrial del Municipio de Marinilla, regido por el Decreto 2277 de 1979.

Que el Doctor Luis Fernando Ruiz Botero, Fiscal 94 Seccional de Marinilla, a través del
oficio 250 del 2 de abril de 2019, hace constar que en dicha unidad se adelanta el proceso
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054406100119201580022 por los delitos sefialados en el comunicado en contra de Rafael
Enrique Cortes Martinez rector de la Institucion Educativa Técnico Industrial de Marinilla,
de quien expone viene privado de la Libertad al dictarsele medida de aseguramiento de
detencion preventiva en establecimiento carcelario del 21 de noviembre de 2018, por lo cual
se hace necesario efectuar suspension en el cargo del servidor directivo docente ~ Rector
precitado hasta tanto este resuelva su situacion Juridica.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender en el cargo al sefior Rafael Enrique Cortes Martinez,
identificado con cedula de ciudadania 8.370.817, adscrito a la planta de personal docente y
directivo docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General
de Participaciones, como Directivo Docente - Rector en la Institucién Educativa Técnico
industrial de Marinilla, regido por el Decreto 2277 de 1979, quien se encuentra imposibilitado
para prestar el servicio en el cargo para el cual se encuentra nombrado, suspensién que se
hace efectiva hasta cuando el educador resuelva su situacién Juridica.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar por medio escrito el presente acto administrativo al sefior
Rafael Enrique Cortes Martinez, identificado con cedula de ciudadania 8.370.817, en los
términos de los articulos 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
NEST DAVID/RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal
Boyecto Profesional Universitaria Wl o d -\u{ L"\l 2‘-”01/2019 1
oy Reviso: Teresita Aguilar Garcia G N LA (4
GEHES Directora Juridica ‘Itr‘(—S\h R\ ( P 23\ 04 \A h\
Y Virginia Sepulveda Vahos = -
Revisé: Directora de Talento Humano ANV VN < ,L,% Og 9] C'l ‘/G
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encdptramos ajustado\a las normas y disposici nes‘
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parafirma.
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Por el cual se efectiia suspension en el cargo de un servidor docente en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de
2016y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

Que el articulo 62 del Decreto 1278 de 2002, regula la suspensién en el cargo que puede
proceder como medida provisional impuesta por orden de autoridad judicial, por la
Procuraduria o a instancias de la oficina de control interno disciplinario o como sancidn
disciplinaria.

La suspension en el cargo genera vacancia temporal, y en consecuencia es procedente un
nombramiento provisional o un encargo para la atencion de las respectivas funciones.

De otro lado el articulo 23 del Decreto 1950 de 1973, establece los casos en los cuales se
configura vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales situaciones, los casos
de suspension en el ejercicio del cargo.

Que el sefior Juan Esteban Suarez Hernandez, identificado con cedula de ciudadania
1.39.697.150, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del
Departamento de Antioquia, con nombramiento en provisionalidad financiado con recursos
del Sistema General de Participaciones, como Docente de Aula en Educacién Basica
Primaria en el Centro Educativo Rural Enrique Duran del Municipio de Puerto Triunfo, regido
por el Decreto 1278 de 2002.

Que el Doctor Nelson Gutiérrez Ocampo, Juez Primero Promiscuo Municipal de Puerto
Berrio Antioquia, a través del oficio 332 del 12 de marzo de 2019, informa que dicha
judicatura en audiencia preliminar de legalizacion de Captura, Formulacion de Imputacion
e Imposicién de Medida de Aseguramiento contra el sefior Juan Esteban Suarez
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Hernandez, se le impuso al precitado ciudadano medida de aseguramiento de detencién
preventiva en establecimiento carcelario, al interior de la causa penal identificada con CUI
05 579 60 00363 2019 00009, por lo cual se hace necesario efectuar suspension en el cargo
del servidor docente hasta tanto este resuelva su situacién Juridica.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender en el cargo como docente al sefior Juan Esteban Suarez
Hernandez, identificado con cedula de ciudadania 1.39.697.150, adscrito a la planta de
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos
del Sistema General de Participaciones, como docente de Aula en Educacién Basica Primaria
en el Centro Educativo Rural Enrique Duran del Municipio de Puerto Triunfo, regido por el
Decreto 1278 de 2002, quien se encuentra imposibilitado para prestar el servicio en el cargo
para el cual se encuentra nombrado, suspension que se hace efectiva hasta cuando el
educador resuelva su situacion Juridica.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar por medio escrito el presente acto administrativo al sefior
Juan Esteban Suarez Hernandez, identificado con cedula de ciudadania 1.39.697.150, en los
términos de los articulos 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

)
N @M
NEST({R DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal

et Profesional Universitaria J’!ur‘» 1'34\45 |A§—— 1 ) 23104121019 i

. Reviso: Teresita Aguilar Garcia ‘ ~ /h R 154 6 4 lr\’
ki Directora Juridica le( €\ lAb K/\"’\’ Z'?) | @

ek Virginia Sepuiveda Vahos A
QLR Directora de Talento Humano ) Al 9"/ 0"”4

13 Li

Los arriba firmantes que hemos revisado el documento y lo efcontramos ajistado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos gara firma
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Por el cual se efectiia suspension en el cargo de un servidor docente en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de
2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

Que el articulo 62 del Decreto 1278 de 2002, regula la suspension en el cargo que puede
proceder como medida provisional impuesta por orden de autoridad judicial, por la
Procuraduria o a instancias de la oficina de control interno disciplinario o como sancién
disciplinaria.

La suspension en el cargo genera vacancia temporal, y en consecuencia es procedente un
nombramiento provisional 0 un encargo para la atencién de las respectivas funciones.

De otro lado el articulo 23 del Decreto 1950 de 1973, establece los casos en los cuales se
configura vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales situaciones, los casos
de suspension en el ejercicio del cargo.

Que el sefior José Mauricio Zapata Arango, identificado con cedula de ciudadania
70.581.018, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del
Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones, como Docente de Aula en Educacion Basica Primaria en la Institucion
Educativa Luis Maria Preciado del Municipio de ltiango, regido por el Decreto 1278 de
2002.

Que el Doctor Pedro Luis Uribe Sanchez, Fiscal 17 Seccional de Itilango, a través del oficio
048 del 3 de abril de 2019, hace constar que en dicha unidad se adelanta el proceso
0536160003372001900006 por los delitos sefialados en el comunicado en contra de José
Mauricio Zapata Arango, educador de la Institucion Educativa Luis Maria Preciado del
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Municipio de Itilango, a quien el Juzgado Promiscuo Municipal de Itiiango le impuso medida
de aseguramiento de detencion preventiva en establecimiento Carcelario, por lo cual se
hace necesario efectuar suspension en el cargo del servidor docente hasta tanto este
resuelva su situacion Juridica.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender en el cargo como docente al sefior José Mauricio Zapata
Arango, identificado con cedula de ciudadania 70.581.018 adscrito a la planta de personal
docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones, como docente de Aula en Educacién Basica Primaria en
la Institucion Educativa Luis Maria Preciado del Municipio de Itiiango, regido por el Decreto
1278 de 2002, quien se encuentra imposibilitado para prestar el servicio en el cargo para el

cual se encuentra nombrado, suspension que se hace efectiva hasta cuando el educador
resuelva su situacién Juridica.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar por medio escrito el presente acto administrativo al sefior
José Mauricio Zapata Arango, identificado con cedula de ciudadania 70.581.018, en los
términos de los articulos 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

|
Ni&

NESTIOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretério de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Maida Bedoya leal
Eioyscie Profesional Universitaria Was 1. a‘h AR [ i 23’04"-2019 1
o Revisé: Teresita Aguilar Garcia A > ”‘h!‘ p (= k ‘ /[L
AT Directora Juridica (((b&‘ O '2‘3\04 A\
v Virginia Sepulveda Vahos = .
Revse Directora de Talento Humano i A ArnA i ﬂ/{/ i g/V D4
Y t +
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo Bncontramos ajytado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad io presentamogipara firma.
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Por el cual se efectiia suspension en el cargo de un servidor docente en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de
Participaciones. ‘

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 de
2016y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articuio 2° del
Decreto 3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

Que el articulo 62 del Decreto 1278 de 2002, regula la suspension en el cargo que puede
proceder como medida provisional impuesta por orden de autoridad judicial, por la
Procuraduria o a instancias de la oficina de control interno disciplinario o como sancién
disciplinaria.

La suspension en el cargo genera vacancia temporal, y en consecuencia es procedente un
nombramiento provisional o un encargo para la atencion de las respectivas funciones.

De otro lado el articulo 23 del Decreto 1950 de 1973, establece los casos en los cuales se
configura vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales situaciones, los casos
de suspension en el ejercicio del cargo.

Que el sefior Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado con cedula de ciudadania
15.374.520, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo docente del
Departamento de Antioquia, con nombramiento en propiedad, financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones, como Docente de Aula en Educacién Basica
Secundaria — Area de Educacion Fisica Recreacién y Deportes en la Institucion Educativa
Colombia del Municipio de Carepa, regido por el Decreto 1278 de 2002.

Que en acta de audiencia del 24 de octubre de 2017, Juez Segundo Promiscuo Municipal
de Marinilla Antioquia, legaliza la captura, formula imputacion e instala audiencia de
imposicion de medida de aseguramiento en establecimiento carcelario contra el precitado
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servidor, por lo cual se hace necesario efectuar suspension en el cargo del mismo hasta
tanto resuelva su situacion Juridica.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender en el cargo como docente al sefior Carlos Adrian Rivera
Tejada, identificado con cedula de ciudadania 15.374.520, adscrito a la planta de personal
docente y directivo docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del
Sistema General de Participaciones, como docente de Aula en Educacién Basica Secundaria
— Area de Educacion Fisica Recreacién y Deportes en la Institucion Educativa Colombia del
Municipio de Carepa,, regido por el Decreto 1278 de 2002, quien se encuentra imposibilitado
para prestar el servicio en el cargo para el cual se encuentra nombrado, suspension que se
hace efectiva hasta cuando el educador resuelva su situacién Juridica.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar por medio escrito el presente acto administrativo al sefior
Carlos Adrian Rivera Tejada, identificado con cedula de ciudadania 15.374.520, en los
términos de los articulos 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

[\‘@a
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Maida Bedoya leal )
Proyectd Profesional Universitaria Ma- “? *- dd]/ \b 24/04{201 J 11
. Revisé: Teresita Aguilar Garcia ~ \“'
s Directora Juridica ‘ %\ - .2\‘ © -
v Virginia Sepulveda Vahos J < J
Revisa: Directora de Talento Humano ‘M QW/{ v QJ/)(//\ 8} q 21" 73
3 —&—t
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento yk encomramos%]ustado a las normas y dispcsicioges
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada unos Directivos Docentes Rectores en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica vy
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal sentido, para dar cumplimiento al fallo de la Accién de Tutela instaurada por el Directivo
Docente Rector José Honorato Moncada Tabares, en el Juzgado Civil del Circuito y fallada el 09 de abril
de 2019, y por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas instituciones
educativas adscritas a fa Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del Departamento de
Antioquia, se debe trasladar a los Directivos Docentes JOSE HONORATO MONCADA TABARES vy
GONZAGA ANTONIO AGUDELO VASQUEZ, quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las
vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones, a los Servidores Directivos Docentes que
seguidamente se refacionan:
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DOCENTE- INSTITUCIO EN VIENE COMO
DIRECTIVO CEDULA TITULO N MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZ | Nivel ~AREA | DOCENTE/DIRECTIV
DOCENTE EDUCATIVA O DE O DOCENTE DE..
JOSE 70.130.457 | Licenciado | LE. El Barbosa 0790020- | Gonzaga | Directivo Directivo Docente
HONORATO en Tablazo 001 Antonio Docente - Rectorenla LE.R.
MONCADA Pedagogia Mayoritaria | Agudelo Rector Juntas de Uramita
TABARES Reeducativ Vasquez, del Municipio de
a quien Cafiasgordas, plaza
+ e 1380040-001
: otro Mayoritaria
Municipio
GONZAGA 70.134.382 | Licenciado | LE.R. Donmatias { 0707000- Alberto Directivo Directivo Docente
ANTONIO en Filosofia | Benilda 013 Garzén Docente - Rector enla I.E. El
AGUDELO y Ciencias | Valencia mayoritaria | Quiroga, | Rector Tablazo del
VASQUEZ Religiosas quien Municipio de
renuncié Barbosa, plaza
al cargo 0790020-001
Mayoritaria

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los Interesados, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano
—SAC-

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN

NESTQR DAVI ESTREPO BONNETT
Secretafio de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso Pﬂlzrgmia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano \l'}.\/w C‘V\A/- v W % b (( ld
Reviso Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘l (e \ N) D‘O & ‘V\/ b 9 d 04'

Pioyectd: | Carmenza Castafio Santa QT anzq Qslqn o %n"q 24-04-2019

1o ariba ieniaites doLaramos g etiios revisada of doclments y 1o encontrumos ajusiado a las nomias y dispasicioncs legales \igenies y por 10 i, Baju nuestra responabilidad b prosentameos para .

LN
~—/
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Por el cual se Encarga a un Docente como Directivo Docente y Nombra en Provisionalidad en
Vacante Temporal un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios
o participar en congresos, seminarios u otras actividades de cardacter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo vy los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccidn y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencion
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacion del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
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* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El
Encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002,
previa convocatoria y publicacidn de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Parala
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en
cuenta los requisitos sefalados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidio la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacién de
encargos de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoraciéon de criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelanté en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

*  La Servidora Docente MARIA EUGENIA POSADA ARANGO, identificada con Cédula
43.414.281, Licenciada en Idiomas: Espafiol- Inglés, vinculada en Propiedad, como Docente
de Aula, drea ldioma Extranjero Inglés de la Institucion Educativa San José de Venecia del
municipio de Venecia, plaza 1722010-046—-poblaciéon mayoritaria; reune los requisitos para
asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinadora en la Institucion Educativa
San José de Venecia del municipio de Venecia, plaza 1722010-029 —poblacién mayoritaria.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento provisional, a YINA PAOLA PALACIOS CHALA,
identificada con Cédula 1.077.437.184, que por ocupar una vacante temporal no va al
aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser
Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir la
Vacante existente.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA: )

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinadora en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la Servidora Docente MARIA EUGENIA POSADA ARANGO, identificada
con Cédula 43.414.281, Licenciada en Idiomas: Espafiol- Inglés, en la Institucién Educativa
San José de Venecia del municipio de Venecia, en reemplazo de Oscar Alonso Hoyos Ciro,
identificado con Cédula 70.953.614, quien pasé a otro Municipio, plaza 1722010-029-
poblacion mayoritaria; la Educadora Posada Arango viene vinculada en Propiedad como
Docente de Aula, Area Idioma Extranjero Inglés de la Institucion Educativa San José de
Venecia del municipio de Venecia, plaza 1722010-046—poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a YINA PAOLA PALACIOS CHALA, identificada con Cédula 1.077.437.184,
Licenciada en Inglés y Francés, como Docente de Aula, Area Idioma Extranjero Inglés, para la
Institucion Educativa San José de Venecia del municipio de Venecia, en reemplazo de Maria
Eugenia Posada Arango, identificada con Cédula 43.414.281, quien es Encargada como
Directivo Docente Coordinadora, plaza 1722010-046 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Je&a
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

FECHA |

o NOMBRE . FIRMA 1
Revist: N Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano ‘ b; 1 R "\ VM v o M}' / Jdb\ﬁ }b "1 ({l4
Reviss: | Teresita Agullar Garcia, Directora Juridica )’ e\, h‘" (J e WA =) ib Mw
Proyecté: | Martha Lucia Cafias Jiménez % l ] QW “— ‘\ B 25-04-2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e‘ccrmamns ajustado a las normas y disposicionss legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad to presentamos para firma

|
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Radicade: D 2019070002148
Fecha: 26/04/2019

Tipo: DECRETO || I |
Destino: BEATRIZ || ’ |

Por el cual se Encarga a un Docente como Directivo Docente y Nombra en Provisionalidad en
Vacante Temporal un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacidon del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios
o0 participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situaciéon administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podrd suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razdén de la atencion
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que relna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
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* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El
Encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002,
previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Parala
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en
cuenta los requisitos sefialados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidid la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignacion de
encargos de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoraciéon de criterios, formacién académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

* La Servidora Docente BEATRIZ ELENA ROJAS CARDONA, identificada con Cédula
42.826.087, Licenciada en Educacion Primaria, vinculada en Propiedad, como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Versalles del municipio de Santa
Barbara, plaza 1751000-023—poblacién mayoritaria; retne los requisitos para asumir por
Encargo, el cargo de Directivo Docente Coordinadora en la Institucion Educativa San José del
municipio de Angeldpolis, plaza 1689000-026 —poblacion mayoritaria.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar el nombramiento provisional, a MANUELA CASTANO VELEZ,
identificada con Cédula 1.036.649.877, que por ocupar una vacante temporal no va al
aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser
Plaza Indigena, seguln trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir la
Vacante existente.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinadora en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la Servidora Docente BEATRIZ ELENA ROJAS CARDONA, identificada con
Cédula 42.826.087, Licenciada en Educacion Primaria, en la Institucion Educativa San José
del municipio de Angeldpolis, en reemplazo de Doralba Montafio Vélez, identificada con
Cédula 43.708.076, quien pasd como Rectora Encargada, plaza 1689000-026—poblacion
mayoritaria; la Educadora Rojas Cardona viene vinculada en Propiedad como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Versalles del municipio de Santa
Barbara, plaza 1751000-023-poblacién mayoritaria.
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GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a MANUELA CASTANO VELEZ, identificada con Cédula 1.036.649.877,
Licenciada en Educacidn Preescolar, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Versalles del municipio de Santa Bérbara, en reemplazo de Beatriz
Elena Rojas Cardona, identificada con Cédula 42.826.087, quien es Encargada como Directivo
Docente Coordinadora, plaza 1751000-023 —poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion. r

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN &;Mﬁ
NESTOR DAVID R§STREPO BONNETT

ecretario de Educacion
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en
uso de atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682
del 10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y,

CONSIDERANDO

1. Que el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacién de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al Gerente del
Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de lucro
deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el LIGA DE LIMITACION MENTAL DE ANTIOQUIA, cuya sigla es LIDIMANT, con
domicilio en el municipio de Medellin; en Asamblea Ordinaria lo que consta en el acta
N2. 10 del 27 de marzo del 2019, en su acta aclaratoria del 29 de marzo de 2019 y en
asamblea Extraordinaria lo que consta en el acta 11 de abril 26 de 2019 y en reunion del
Organo de Administracion lo que consta en el Acta N° 053 del 27 de marzo de 2019,
eligieron miembros del érgano de administracién, control, disciplina y distribuyeron los
cargos de acuerdo a los estatutos.

4. Que el sefior ANDRES FELIPE MUNOZ PRIETO, en su calidad de presidente electo,
solicita la inscripcién como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que retinen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior ANDRES FELIPE
MUNOZ PRIETO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 8.104.231, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente de la LIGA DE LIMITACION MENTAL
DE ANTIOQUIA, cuya sigla es LIDIMANT, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi
mismo inscribir a los demas dignatarios.

CARLOS ALBERTO OROZCO SANCHEZ Vicepresidente C.C.N° 98.628.015
CLAUDIA ANDREA ARENAS CASTANO  Secretario C.C.N° 43.834.689
MILLERLANDY ADARVE MUNOZ Tesorero C.C.N° 43.925.771
CARLOS ANDRES BEDOYA CANO Vocal C.C. N°.1.039.885.333

LUIS ALFONSO QUINTANA ARANGO Revisor Fiscal Prin. C.C.N°. 71.535.851
T.P. N, 170313-T

ERIKA LOPEZ GALLEGO Revisor Fiscal Supl. C.C.N°.  32.243.101
: T.P.N°. 169478-T
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§ PIENSA EN GRANDE

SERGIO ANDRES GONZALEZ MAYA Comision Disciplinaria C.C. N°.  71.295.323
GLORIA ELSA GIRALDO ATEHORTUA . Comisién Disciplinaria C.C. N°.  25.155.831
SANTIAGO QUINTERO ANGULO Comisién Disciplinaria  C.C. N°.1.128.447.703

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios y va hasta el 6 de marzo del 2023, de acuerdo
con las actas y los estatutos de la liga.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la

notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro

de los 10 dias siguientes a la notificacién, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
‘Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o en
un Diario de amplia circulacion en.el departamento a costa de los interesados. Cumplido
este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\) a( c¢C r—

AURICIO GARCIA QUIROZ
Gerente

JA

ROBERTO ENRIQUE GUZMAN BENITEZ
Jefe de Oficina Asesora Juridica
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




